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La Paz maravillosa…… 

La Paz que queremos 

Modelo de planificación 
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PDM 2001 – 2005 

Primera experiencia  



 

1. Municipio Productivo y 
competitivo 

2. Municipio habitable. 

3. Municipio Solidario, 
equitativo y afectivo. 

4. Municipio con identidad 
cultural … 

5. Municipalidad solvente 
y transparente… 

6. Municipio con equidad 
de género 

7. Municipio Integrador y 
metropolitano. 

 

– Viabilidad físico estructural 

(Riesgos) 

 

– Viabilidad Urbano, 

Comunitario de la ciudad 

 

– Viabilidad económica 

financiera 

 

– Viabilidad institucional 

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA 

2001 - 2005 

PLANIFICACIÓN DE CONTINGENCIA 

Desde 2002 

De lo planificado a lo ejecutado 



El grado de cumplimiento de la ejecución financiera de los lineamientos: 

Mayor grado de cumplimiento de metas fueron en los lineamientos de: Municipio con Equidad de 

Género (95,4%), Habitable (89,5%), Solvente, Descentralizada, Transparente, Participativa y Libre 

de Corrupción (82,7%) y Solidario, Equitativo y Afectivo (80,5%). 

  

Menor grado de cumplimiento de metas fueron: Municipio Productivo (70,1%), Integrador y 

Metropolitano (72,3%), Identidad e Interculturalidad con patrimonio tangible, intangible y natural 

(79,4%). 
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MUNICIPIO PRUDUCTIVO

MUNICIPIO INTEGRADOR Y METROPOLITANO

MUNICIPIO CON IDENTIDAD E INTERCULTURALIDAD CON
PATRIMONIO TANGIBLE, INTANGIBLE Y NATURAL

MUNICIPIO SOLIDARIO EQUITATIVO Y AFECTIVO

MUNICIPALIDAD SOLVENTE, DESCENTRALIZADA TRANSPARENTE
PARTICIPATIVA Y LIBRE DE CORRUPCIÓN

MUNICIPIO HABITABLE

MUNICIPIO CON EQUIDAD DE GENERO

Se priorizó la GESTIÒN INSTITUCIONAL, ECONÒMICA 

FINANCIERA, EQUIPAMIENTOS E INFRAESTRUCTURA 

URBANA Y LA GESTIÒN DEL RIESGO. 

Se recobró la confianza de la población y la credibilidad 

institucional, después de un largo proceso de inestabilidad y 

corrupción. 



 

“TRABAJO CONJUNTO 

EN TIERRA COMUNITARIA” 

PDM 2007-2011 

Segunda experiencia  
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Valor Público 

Servicios de Calidad  

Políticas Públicas Efectivas 

 
PLANIFICACIÓN EN RED 

Se establece el modelo de planificación, denominado 

Planificación en RED 
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RESULTADOS DEL JAYMA 

EQUILIBRIO 

PARTICIPATIVO ESTRATEGICO 

PROCESO RESULTADO 
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PRINCIPIOS 
Metropolitana – Cosmopolita – Intercultural – Solidaria y fundamentalmente 

acogedora. 
Características Territoriales y Ambientales impactantes – accidentada topografía, 

importantes cuencas y latentes riesgos   
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RED DE 
VISIONES 

FOCALIZAR POLITICAS 

RED DE 
VOCACIONES 

Transversales Territoriales 
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EJE 5 

PARTICIPACIÓN Y 

DESCENTRALIZACIÓN 

PLENAS 

EJE 1 

BARRIOS DE VERDAD 

EJE 2 

REVITALIZACIÓN DEL 

CENTRO URBANO 

EJE 3 

LA PAZ METROPOLITANA, 

MODERNA Y PRODUCTIVA 

EJE 4 

PROTECCION INTEGRAL 

DE LA CIUDAD Y DE LA 

COMUNIDAD 

LA NUEVA LA PAZ 

PROGRAMA DE GOBIERNO 

Lucha contra la pobreza 

Marginalidad Urbana y Rural 

Revive el centro 

Corazón de la ciudad 
Parque Urbano Central 

La región, el liderazgo 
de occidente 

Nuestros grandes proyectos 

Gestión del medioambiente 

Gestión del territorio 

Gestión de Riesgos 

Desarrollo Humano Integral 

Seguridad ciudadana 

Igualdad de  
Oportunidades, interculturalidad. 

Participación ciudadana 

Generación de Valor Público 

EJE 1 

BARRIOS DE VERDAD 

COMUNIDADES DE 

VERDAD 

EJE 2 

REVIVE EL 

CENTRO URBANO 

EJE 3 

LA PAZ 

METROPOLITANA y 

MODERNA  

EJE 5 

LA PAZ SOSTENIBLE 

EJE 6 

LA PAZ  EQUITATIVA E 

INCLUYENTE 

EJE 7 

LA PAZ 

PARTICIPATIVA 

La Promoción del Desarrollo  

Económico y Social 

Políticas de Competitividad 

Desarrollo Rural Sostenible 

EJE 4 

LA PAZ 

COMPETITIVA 

LA PAZ LIDER 

JAYMA PDM 2006/10 
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Distribución entre los 

distritos Urbanos 

 
• Por usos y 

costumbres 

• Desorganizacido 

• Ineficiente 

 

Crecimiento y 

atención ciudadana 

desequilibrado 

PRESUPUESTO 

PARTICIPATIVO 

(USOS Y COSTUMBRES) 

COMO EQUILIBRAR 

EL DESARROLLO  

Y SER MAS EFICIENTES 

EN LA DISTRIBUCIONE DE 

RECURSOS PUBLICOS 

A NIVEL 

 TERRITORIAL 

PRESUPUESTO 

PARTICIPATIVO 

(ESTRATEGICO) 

PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS 

Distribución entre los 

distritos Urbanos 

 
• Población 

• Pobreza 

• Territorio 

• Riesgos 

• Cumplimiento 

tributario 

 

Crecimiento y 

atención ciudadana 

equilibrada 
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Compatibilización del Plan y Alineamiento 
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EL PROCESO CÍCLICO DE LA PARTICIPACIÓN 

Art. 20, RS N° 216961, de la Planificación Participativa 

 

Preparación y organización: 

actores clave del proceso 

 

Diagnóstico 

Evaluación 
Seguimiento, evaluación 

y ajuste 

Ejecución y administración 

del PDM 

Programación 

Quinquenal 

Formulación de la estrategia 

PROCESO DE PLANIFICACIÓN 



PLAN LA PAZ 2040 
Tercera experiencia 



PLANIFICACION EN RED 

Perspectiva del Carácter Integral de la 
Planificación 

Articula las acciones y elementos hacia un 
enfoque integral para el desarrollo 

(SECTORIAL-TERRITORIAL EN EL CP,MP Y 
LP) 

Perspectiva de la Gestión 
Ambiental 

Incorpora la gestión ambiental en 
la planificación y la toma de 

decisiones 

Perspectiva de la Gestión de la 
Información 

Administra de manera eficiente 
la información para sostener la 

toma de decisiones 

Perspectiva de la Gestión 
Administrativa y Operativa 

Prestación de servicios de 
calidad, a partir del modelo de 

gestión por resultados  

El enfoque integral de la Planificación  
permita sostener decisiones y acciones de 

calidad para la provisión efectiva de 
servicios de interés público valorados por 
la ciudadanía, incorporando los aspectos 

relativos al territorio y al cuidado del 
medio ambiente 

Perspectiva de la Gestión  del Territorio 

Integra el territorio desarrollando los 
principales instrumentos que, en el 
marco de la planificación integral, 
orientan de manera estratégica la 

gestión del territorio. 

PERSPECTIVAS DEL MODELO DE PLANIFICACIÒN EN RED 
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Valor Público 

Servicios de Calidad  

Políticas Públicas Efectivas 

 
PLANIFICACIÓN EN RED 
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PLANIFICACION EN RED Ampliación de alcances del modelo de planificación en red. 
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Plan General de Desarrollo Económico Social 
PGDES  

PDD 
Plan Departamental de Desarrollo 

PDM  

METAS DEL MILENIO 

 Marco Estratégico 

PNOT 
Plan Nacional de Ordenamiento Territorial  

PSD 
Plan Sectorial de Desarrollo 

PDOT 
Plan Departamental de Ordenamiento Territorial 

 

Plan Integral  La Paz 204 

PMOT 

Internacional 

Nacional 

Departamental 

Municipal 
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Plan Desarrollo 
Institucional 

POA  
(SECTORIAL TERRITORIAL) 

Plan Integral La Paz 2040 

P
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Planes Sectoriales 
territorializados 

Plan de Cuenca (POET)  

PDM  PMOT 

Plan de Uso del Suelo  Plan de Ocupación  

Plan Macrodistrital 

Plan Director Zonal (centralidades_centros poblados) 

ESTRATEGICO 

OPERATIVO 

Plan Maestro  



PDM (3r. Plan) PMOT (1er. Plan) 

+ 

         

Ley Marco de Autonomías  y Descentralización  (Ley Nº 31):  
SPIE obligatoria la planificación integral y territorial, así como la institucional. 
consolida la planificación del desarrollo, con la organización territorial, articulando en el corto, mediano y largo plazo la 
economía plural, el uso y la ocupación del territorio y las estructuras organizativas del Estado, e incluye la programación 
de la inversión. 

INTEGRAL DESARROLLO TERRITORIO 

PLAN INTEGRAL LA PAZ 2040 

PROCESO PARTICIPATIVO  

Y ESTRATÉGICO 
ACTIVIDAD CANTIDAD  ACTORES 

21 talleres sectoriales 1.940 

Primera Asamblea Municipal de la Juventud 2.000 

9 talleres macrodistritales 1.490 

Otros: talleres, encuestas y estudios cualitativos 4.650 

Total 10.080 

         PRIMER PLAN INTEGRAL A LARGO PLAZO MUNICIPAL 
Plan Integral “La Paz 2040: La Paz que queremos” aprobado por el Concejo Municipal a través de 

la Ley Autónoma Municipal Nro.68 de fecha 18 de marzo de 2014 y promulgado por el Alcalde 
Municipal en fecha 4 de abril de 2014. 

SE ENCUENTRA ALINEADO A LOS PLANES DEPARTAMENTALES Y NACIONALES VIGENTES. 



Identificar MECANISMOS DE ADAPTACIÓN Y 
RESILIENCIA para prever los posibles efectos 
del: 
• cambio climático,  
• crecimiento poblacional,  
• crecimiento urbano acelerado y 

desequilibrado,  
• tendiente escasez de agua  
• seguridad alimentaria 

Dar CONTINUIDAD AL PROCESO 
DE TRANSFORMACIÓN DEL 
MUNICIPIO, con proyectos de 
gran impacto 

Generar las condiciones para el 
POSICIONAMIENTO DEL 
MUNICIPIO EN SU CONTEXTO 
REGIONAL, DEPARTAMENTAL Y 
NACIONAL. 

DESAFÍOS E INTERESES:  

  LA PAZ AL 2040  

Lograr un DESARROLLO 
INTEGRAL Y SUSTENTABLE. 
CONSOLIDAR LA 
PLANIFICACIÒN SECTORIAL 
Y TERRITORIAL 



CARACTERÍSTICAS 

• Integrador: el uso y ocupación del territorio con el desarrollo económico- social. 
Articulador: del corto, mediano y largo plazo bajo una visión holística 

• Estratégico: Establece la visión de desarrollo, la imagen objetivo, las estrategias 
y objetivos de desarrollo municipal.   

• Flexible y dinámico: Capacidad de retroalimentación y ajuste cada cinco años 
• Orientador: del accionar municipal adecuándose al contexto.  
• Preventivo: ante problemas de gran magnitud, costos sociales, económicos y 

ambientales. 
• Propositivo: con programas y proyectos que generen cambios estructurales. 
• Innovador:  

– Es el primer ejercicio a largo plazo de un municipio a nivel nacional,  
– Supera a las gestiones de turno y la injerencia política. 
– Da respuesta a la crisis del sistema de planificación actual, toda vez que 
los planes existentes, tanto a nivel nacional como departamental, no dan 
respuesta orientadora al futuro accionar del municipio con una visión 
estratégica de largo alcance.  

• Participativo: Concebido en un proceso participativo de diálogo y consenso 
• Multidisciplinario: Insumos y resultados del proceso fueron concebidos bajo un 

enfoque multidisciplinario que permitió precisar las acciones estratégicas.  



DIAGNOSTICO EVALUACIÓN  

PARTE DE LA EVALUACIÓN Y 
LECCIONES APRENDIDAS  

CICLO DE LA PLANIFICACIÓN 

INTEGRAL:  
URBANO RURAL 

TERRITORIAL Y SECTORIAL 
INFORMACIÓN CARTOGRÁFICA COMPLETA 
ANÁLISIS INTEGRAL MUNICIPAL VALIDADO 

RESULTADOS 



MODELO DE DESARROLLO 

TERRITORIAL Y NUEVA DISTRITACIÒN 

VISIÒN  Y 

 RED DE VISIONES 

IMÁGENES  

OBJETIVO 
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EJES Y SUBJES 

Estrategia 
Financiera 

2040 

Programació
n de 

Inversiones 
de mediano 

y largo plazo. 

Sostenibilid
ad 

Financiera 
/Proyeccion

es y 
Escenarios 

Presupuesto
s 

Plurianuales 

Propuesta 
de Líneas 

Generales al 
Pacto Fiscal 

- MLP 

Nuevas 
Alternativas 

de 
Financiamie

nto 

Estrategia Financiera 

LO  ESTRATÈGICO 

LO  operativo 



EJE 1 LA PAZ SUSTENTABLE Y 
ECOEFICIENTE 

EJE 2 LA PAZ PROTEGIDA, 
SEGURA Y RESILIENTE 

EJE 3 LA PAZ VIVA, DINÁMICA 
Y ORDENADA 

EJE 4 LA PAZ FELIZ, 
INTERCULTURAL E 
INCLUYENTE. 

EJE 5 LA PAZ 
EMPRENDEDORA, 
INNOVADORA Y PROSPERA 

EJE 6 LA PAZ AUTÓNOMA, 
PARTICIPATIVA Y 
CORRESPONSABLE 

EQUILIBRIO AMBIENTAL 

CAMBIO CLIMATICO 

GESTION INTEGRAL DE RIESGOS 

SEGURIDAD CIUDADANA 

SEGURIDAD ALIMENTARIA 

MOVILIDAD 

DESARROLLO TERRITORIAL 

VIVIENDA Y HABITAT 

EDUCACIÓN Y CONOCIMIENTO 

SALUD Y SANIDAD 

DEPORTES 

GESTIÓN DE LAS CULTURAS 

DESARROLLO TURÍSTICO 

EMPRENDEDURISMO E INNOVACIÓN 

DESARROLLO TECNOLÓGICO E 
INNOVACIÓN 

INSTITUCIONALIZACIÓN Y VALOR PÚBLICO 

GOBERNABILIDAD DEMOCRÁTICA 

CULTURA CIUDADANA 

 6 ejes de desarrollo PLAN 2040 

La Paz, municipio sustentable con desarrollo 

humano pleno, interculturalidad, seguridad y 

co-responsabilidad social; ecoproductivo, 

impulsor de la región metropolitana 

autónoma que presta servicios de alta 

calidad con gestión del conocimiento y 

tecnología, en un territorio ordenado, 

integrado, compacto, abierto y policéntrico, 

cuyo desarrollo es armónico con la 
naturaleza  

VISION  2040  DEL MUNICIPIO      



Compacto 

Poli-Céntrico 

ACHOCALLA 

COROICO  
YANACACHI 

LA PAZ 

EL ALTO 

MECAPACA 

SEDE DE GOBIERNO 

 MODELO DE DESARROLLO PLAN LA PAZ 2040 

http://www.otromundoesposible.net/attachments/mis_fotos/dispersa.jpg


RURAL 

SUB URBANO 

URBANO 

FÍSICA (USO Y OCUPACIÓN TERRITORIAL) 

COHESIÓN SOCIAL  

ECONÓMICA Y DE SERVICIOS 

INTEGRADO Y EN EQUILIBRIO 



METROPOLITANA 

Consolidar la Región Metropolitana de La Paz (RMLP) 
RMLP considera tres escalas: 
 
1- Área Conurbada: La Paz, El Alto, Viacha, Achocalla 
y  Mecapaca 
2.- Área Metropolitana: La Paz, El Alto, Achocalla, Palca, 
Mecapaca, Viacha, Laja y Pucarani 
3.-Región Andino, Amazónica y del valle 

R. Andina: vistas hacia 
el pacífico (Ilo, Arica, 
Tacna y Puno) 

R. Amazónica: Vistas  a 
la estrategia IIRSA, 
orientada hacia la 
amazonia Boliviana 

R. del Valle: Desarrollo orientado 
hacia Cochabamba.   



Desarrollo Humano Pleno 
Población sana, educada, con inclusión, equidad, intercultural, con respeto 

de la diversidad y capacidad de ejercer sus derechos y obligaciones, que 

disfruta del esparcimiento  

Seguro 
Seguridad Ciudadana, Alimentaria y gestión 

integral del riesgo 

Intercultural 
Respeto y reconocimiento a la diversidad cultural 

de la población estante y habitante del Municipio 

Gestión del conocimiento y 

tecnología 
Fomento al desarrollo del conocimiento, rescate de 
conocimientos ancestrales, uso y aplicación de 
tecnologías innovadoras y emergentes. 

Educación ciudadana 
Promover y elevar el bienestar personal de la población a partir de un enfoque humanizador 

de las políticas públicas.   



CAMBIO CLIMATICO 
 
EQUILIBRIO AMBIENTAL 

ADAPTACIÓN y RESILENCIA 
socio ambiental frente al 
cambio climático 

GESTIÓN AMBIENTAL integral   
CONVIVENCIA ARMÓNICA con  
la naturaleza. 
CONSERVACIÓN del medio 
ambiente. 



• LA EMPRESA DE AGUA METROPOLITANA  
• RED DE ADUCCIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE 

AGUA POTABLE en el municipio que 
permita planificar su renovación y/o 
reposición 

• MANTENIMIENTO DE LA RED DE 
SERVICIOS BÁSICOS del municipio de La 
Paz. 

• PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUA para 
el abastecimiento de agua potable a la 
urbe paceña. 

• MANTENIMIENTO DEL PATRIMONIO 
NATURAL en el municipio de la paz para su 
correcta conservación y preservación. 



NUEVO RELLENO SANITARIO 
metropolitano para la disposición final 
de basura no orgánica y no reciclable. 
La Red de MONITOREO DE CALIDAD DE 
AGUA (MOCA) con la mejor tecnología 
disponible para la generación de 
información sobre la calidad de agua 
potable, de riego, industrial  y de los 
cuerpos de agua subterránea y 
superficial. 
RED DE PUNTO VERDES de recolección 
diferenciada por Macrodistrito, como 
contenedores de los desechos y 
residuos solidos de forma clasificada. 



GESTION INTEGRAL DE 
RIESGOS 
SEGURIDAD ALIMENTARIA 
SEGURIDAD CIUDADANA 

Condiciones de SEGURIDAD 
GARANTIZADA. 
 
CAPACIDAD DE RESPUESTA 
ante cualquier evento adverso. 
 
REDUCCIÓN de factores de 
riesgo. 
 
DISPONIBILIDAD, ESTABILIDAD  
en el acceso a alimentos 
saludables  



ACCIONES INTEGRALES Y TÉCNICAS DE 
PREVENCIÓN situacional que permitan 
prevenir y reducir las oportunidades de 
la ocurrencia de delitos así como 
disminuir la percepción del temor al 
delito. 
UNIDADES DE BOMBEROS 
MACRODISTRITALES, proporcionaran 
seguridad y tranquilidad. 



PLAN MAESTRO DE DRENAJE PLUVIAL-SANITARIO en 
el área urbana de la ciudad de la paz. 
PLANES DE CONTINGENCIA de las principales áreas e 
riesgo en el municipio. 
REUBICACIÓN DE LOS CIUDADANOS que viven en 
zonas de alto riesgo. 

ELIMINACIÓN DE LA DESNUTRICIÓN DE LAS 
PERSONAS ADULTAS mayores con el suplemento 
nutricional «nutriawicho». 
MATADERO  de amplia cobertura y calidad  que 
abastezca al área metropolitana de la paz con el 
servicio, garantizando la inocuidad de los productos. 
CADENAS AGROALIMENTARIAS CON MERCADOS 
MUNICIPALES transformándolas en cadenas de valor 
para garantizar  la provisión permanente de 
productos. 



DESARROLLO TERRITORIAL 
MOVILIDAD 
VIVIENDA Y HABITAT 

Territorio ORDENADO  

Consolidación de la RED DE 
INFRAESTRUCTURA. 
 
Equipamiento de COBERTURA 
TOTAL. 

Consolidación y APROPIACIÓN 
DEL ESPACIO PUBLICO 



• BUS LA PAZ Y SISTEMA INTEGRADO DE 
MOVILIDAD 

• REDISTRITACION 
• CENTRALIDADES 
• BARRIOS DE VERDAD CON CALIDAD DE 

HABITAT  

Plaza 
Triangular  

• PLAN DE SEÑALIZACIÓN Y SEGURIDAD 
VIAL. 

• PATRIMONIO ARQUEOLÓGICO Y 
ARQUITECTÓNICO CULTURAL EN EL ÁREA 
URBANA Y RURAL 

• TRASLADO DE LA CÁRCEL DE SAN PEDRO 
(Centro Cultural 



NUEVO COMPLEJO DE MERCADOS 
RODRÍGUEZ - AMAPOLA Y BELÉN 

AV. ZABALETA PROLONGACIÓN 
HACIA VILLA FATIMA 



DEPORTES 
EDUCACION Y CONOCIMIENTO 
GESTIÓN DE LAS CULTURAS 
INCLUSIVA Y EQUITATIVA 
SALUD Y SANIDAD 

Con ACCESO e IGUALDAD de  
oportunidades. 
  
DESARROLLO PLENO de sus 
capacidades y 
potencialidades. 
 
INTERCULTURAL e 
INCLUYENTE.  
  
RESPETO PLENO Y 
PROTECCION a la diversidad  



• Fortalecimiento y ampliación de la red de albergues 

municipales. 

• Red de casas municipales del brazo social 

• Casas y espacios de la inclusión 

• Red de comedores populares brazo social 

• Protección de niños y niñas trabajadores 

• Atención diferenciada en salud para adultos mayores 

• Farmacias populares del brazo social 

• Estimulación de la inteligencia en la etapa de gestación 

materno infantil 

• Voluntarios por el desarrollo humano 

• Salud, derechos sexuales y reproductivos 

• Plataforma de atención inmediata al adulto mayor (PAIAM) 

• Clubes de innovación juvenil 

• Líderes en skateboard y BMX. 

• Capital del grafiti latinoamericano 

• Aulas hogar 

EQUIDAD E IGUALDAD  



• Mujeres liderando su presente y futuro 

• Municipio libre de violencias hacia las mujeres 

• Atención a personas en situación de extrema pobreza del 

municipio de La Paz. 

• Mi primer empleo 

• Mujeres y derecho a la ciudad 

• Ciudad amiga de la infancia 

• Guarderías nocturnas para el cuidado de niños y niñas 

• Becas para el liderazgo juvenil 

• Los productos de la abuela 

• Red de centros de exposición de la producción juvenil 

• Instituto municipal del conocimiento y las culturas 

juveniles del municipio de la paz. 

• Utawicho: casas y espacios comunales del adulto mayor 

• Prevención y atención especializada e integral a víctimas 

de trata y trafico 

• Constructores del buen trato 

EQUIDAD E IGUALDAD  



• CONSTRUCCIÓN COLEGIO POLITÉCNICO 

HUMANÍSTICO MONTE VERDE. (área rural) 

• EQUIPAMIENTO Y DOTACIÓN DE MATERIAL ESCOLAR  

EN U.E, DEL SISTEMA FISCAL DEL MUNICIPIO 

• CONSTRUCCIÓN DE BIBLIOTECA UNIDAD EDUCATIVA 

HARCA EN LA COMUNIDAD ISLANI BAJO 

• CONSTRUCCIÓN DE BATERÍAS SANITARIAS - BAÑOS 

DIGNOS EN  UNIDADES EDUCATIVAS 

• CONSTRUCCIÓN DE CENTROS EDUCATIVOS 

TÉCNICOS EN EL DISTRITO DE ZONGO 

• CONSTRUCCIONES DE MEJORA EN LAS UNIDADES 

EDUCATIVAS URBANAS DEL MUNICIPIO 

• MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTO EDUCATIVO PRIMARIO Y 

SECUNDARIO EN EL ÁREA RURAL DEL MUNICIPIO 

• EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIOS ESPECIALES PARA 

ESPACIOS COMPLEMENTARIOS 

EDUCACIÓN Y CONOCIMIENTO 



• CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO DE FORMACIÓN 

TÉCNICA PRODUCTIVA PROFESIONAL 

• SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LA 

CALIDAD EDUCATIVA 

• FOMENTO A LA FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN 

VOCACIONAL PARA LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN 

DE RIESGO 

• RED DE CENTROS DE FORMACIÓN PARA PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD O TALENTOS ESPECIALES 

• CENTRO DE FORMACIÓN PARA LA PRIMERA 

INFANCIA. 

• ATENCIÓN PROGR. POSTALFABETIZACION  "YO SI 

PUEDO SEGUIR"  EN TODO  EL MUNICIPIO 

EDUCACIÓN Y CONOCIMIENTO 



• Peatonalización y revitalización calle Catacora y plaza 

Riosinho2 

• Circuitos turísticos urbano - rurales 

• Conclusión casa distrital de alto Seguencoma 

• Implementación de la cubierta al teatro al aire libre 

JaimeLaredo 

• Refacción y mantenimiento del espacio escénico teatrín de 

Achachicala. 

• Red de escuelas municipales de artes 

• Traslado, refuncionalización de la cárcel de san Pedro y 

construcción de palacio de las culturas 

• Red de escuelas taller 

• Escuela sinfónica municipal EduardoCaba 

• Implementación del paseo folklórico - artesanal. Calle los 

Andes. 

• Reviviendo el circuito histórico patrimonial urbano-rural 

• "folklodromo" 

GESTION CULTURAL 



• Red de bibliotecas municipales 

• Red de museos 

• Adquisición y refacción del cine México 

• Revitalización calles  JAÉN-PICHINCHA 

• Red de espacios culturales municipales 

• Recuperación del corazón de manzana-parque rio Mejahuira 

• Rehabilitación de edificios patrimoniales en función 

educativa 

• Recuperación y mejora habitacional en inmuebles 

patrimoniales en la calle Sagarnaga 

• Declaratoria de patrimonio cultural del arte del bordado 

artístico 

• Rehabilitación y puesta en valor de edificios patrimoniales 

en función educativa 

• Elaboración plan de manejo para área  arqueológicas de 

Kellumani - Pamirpampa 

• Ferias y festivales culturales en distritos urbanos 

GESTION CULTURAL 



• Reinserción social de  alcohólicos y drogodependientes 

• Difusión de prevención en seguridad ciudadana 

• Formación de jóvenes líderes en seguridad ciudadana 

• Policía comunitaria 

• Fortalecimiento a la producción cultural en el marco de 

zonas seguras en el municipio 

• Implementación del plan de prevención para la seguridad 

ciudadana en los ámbitos educativo, familiar, laboral y 

comunitario. 

• Alumbrado público en comunidades rurales 

• La Paz iluminada 

SEGURIDAD CIUDADANA 



SEGURIDAD CIUDADANA 

• Construcción de módulos policiales 

complementarios 

• Construcción y equipamiento de unidades de 

bomberos macrodistritales 

• Prevención situacional del delito en el municipio 

• Construcción de la red de estaciones policiales 

integrales EPI'smacrodistritales 

• Implementación de un centro de comando, 

control y vigilancia con sistema municipal de 

alarmas comunitarias  macrodistrital y cámaras 

de seguridad. 



DEPORTES 

• Centro deportes extremos Mallasa 

• Construcción  polideportivo comunidad Chirimoyani 

• Construcción centro municipal de deportes de 

montaña Zongo 

• Complejo deportivo y recreacional sobre la bóveda 

del Gringojahuira 

• Centro municipal de formación en educación física 

• Centro de ciclismo 

• Red de gimnasios distritales 

• Pasto sintético para canchas de futbol 

• Construcción de los circuitos de parques ecológicos 

temáticos macrodistritales 

• Red de circuitos de ciclo vías 



• Red de palacios deportivos 

• Kartodromo municipal 

• Red de piscinas distritales 

• Red de infraestructura deportiva rurales 

(Hampaturi - Zongo) 

• Escuelas de talentos 

• Fondo de promoción: deporte competitivo 

deportistas de elite 

• Centro de alto rendimiento municipal 

• Organización juegos ODESUR 

• Red de palacios deportivos 

• Apoyo a seleccionados paceños 

• Clubes de la tercera edad 

• Red de clubes macrodistritales de deporte familiar 

DEPORTES 



DESARROLLO TURISTICO 
EMPRENDEDURISMO E 
INNOVACIÓN 

Municipio COMPETITIVO y 
PRODUCTIVO.   
 
INTEGRACIÓN económica 
metropolitana 
 
Población INNOVADORA y 
EMPRENDEDORA. 
 
TURISMO ECOEFICIENTE 



• AMPLIACIÓN VALLE DEL SOL 

• CIRCUITO TURÍSTICO HUAJI - ZONGO CHORO - 

BUENOS AIRES 

• CIRCUITO TURÍSTICO HUAYNA POTOSÍ 

• CIRCUITOS TURISTICOS QUE VINCULAN Y 

ARTICULAN EL PATRIMONIO URBANO Y RURAL 

• CONSTRUCCION Y REVITALIZACION TURISTICA 

MIRADORES DEL MUNICIPIO DE LA PAZ 

• DESARROLLO DE NUEVOS CIRCUITOS 

ECOTURISTICOS RURALES  ZONGO - HAMPATURI 

• HABILITACION CIRCUITO ECOTURISTICO MALLASA 

• IMPLEMENTACION CIRCUITO TURISTICO HUAYNA 

POTOSI - HUAJI 

• IMPLEMENTACION DEL CENTRO INTERNACIONAL 

DE CONVENCIONES LA PAZ 

DESARROLLO TURISTICO 



• REVITALIZACIÓN TURÍSTICA PRODUCTIVA DEL 

PASAJE JUAN XXIII Y CALLES ALEDAÑAS 

• DIFUSION DE LA OFERTA TURISTICA 

• FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN 

SEGURIDAD CIUDADANA Y PREVENCIÓN DEL 

DELITO 

• IMPLEMENTACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS DE 

INFORMACION PARA PROMOCION TURISTICA 

• CIRCUITO TURISTICO PAMPALARAMA - APAÑA 

"PARADEROS TURISTICOS Y MEJORA DE CAMINOS 

DE HERRADURA" 

• FERIA "PROMOCIÓN DE LA OFERTA ECOLOGICA Y 

SOSTENIBLE" 

• FOMENTO AL TURISMO LOCAL EN EL MUNICIPIO 

DE LA PAZ 

• LA PAZ PORTAL DE INGRESO A BOLIVIA 

DESARROLLO TURISTICO 



 
NUEVOS CIRCUITOS ECOTURÍSTICOS RURALES  
ZONGO – HAMPATURI. 
 

ACTIVIDADES INNOVADORAS PARA PROMOVER 

EL TURISMO INTERNO Y EXTERNO DEL 

MUNICIPIO. 

REVITALIZAR LA INFRAESTRUCTURA TURÍSTICA 

EN LOS MIRADORES DE LA CIUDAD DE LA PAZ 

SEGURO MÉDICO PARA TODOS LOS GREMIALES 
DEL MUNICIPIO. 
 
EL MANTENIMIENTO DE TODAS LAS 
INFRAESTRUCTURAS PRODUCTIVAS DEL 
MUNICIPIO DE LA PAZ. 
 
AGENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL  
 



• CONSTRUCCIÓN DE SISTEMAS DE RIEGO POR ASPERSIÓN 

Y GOTEO EN LAS COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO 

DE LA PAZ. 

• CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO DE INNOVACIÓN Y 

CREATIVIDAD EMPRESARIAL (CENTRO DE 

INVESTIGACIONES) 

• PARQUE CIENTÍFICO TECNOLÓGICO 

• SISTEMAS DE RIEGO PARCELARIO EN COMUNIDADES 

RURALES DEL MUNICIPIO 

• AGENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL 

• CASA DEL EMPRENDEDOR 

• CENSO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS 

• CENTRO DE PROMOCIÓN ECONÓMICA PEDRO DOMINGO 

MURILLO 

• CONSTRUCCION GALERIA COMERCIAL ZONA EL ROSARIO 

• EMPRESA METROPOLITANA DE COMERCIALIZACION 

• ESTUDIO DE MERCADOS DE PRODUCTOS PARA EL ÁREA 

RURAL 

• EXPO FERIA DE LA EXCELENCIA ARTESANAL EN EL 

MUNICIPIO 

• EXPOFERIA LA PAZ ORGANICA, VERDE Y SUSTENTABLE 



• EXPOFERIA-RURAL LA PAZ 

• FERIA DE COMPRAS MUNICIPALES 

• INCUBADORA DE EMPRESAS 

• LA PAZ DIGITAL Y TECNOLÓGICA 

• LA PAZ IMPULSA EL ARTE EN JOYAS 

• ORDENAMIENTO DEL COMERCIO EN VÍAS PÚBLICAS 

• SEGURO BASICO PARA GREMIALES EN EL MUNICIPIO 

• SISTEMA DE INFORMACION EMPRESARIAL – INFO EMPRESA 

• TECNOLOGIAS DE GESTION Y PRODUCCION PARA EL 

DESARROLLO AGROPECUARIO 

• CAPACITACIÓN TÉCNICA ESCUELA TALLER PRODUCTIVA 

• CENTRO DE ALTO RENDIMIENTO EN MANUFACTURA DE 

MADERA Y CUERO. 

• CENTRO MUNCIPAL DE ESPECIALIZACION TÉCNICA 

• CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL 

MUNICIPIO DE LA PAZ Y EL ÁREA METROPOLITANA 

• ESCUELA GASTRONOMICA MUNICIPAL 

• FORMACIÓN TÉCNICA LABORAL DE JÓVENES BACHILLERES 

EN EL MUNICIPIO 

• RED DE CITES 



CULTURA CIUDADANA 
DESARROLLO TECNOLOGICO E 
INVESTIGACION 
GOBERNABILIDAD DEMOCRÁTICA 
INSTITUCIONALIDAD Y VALOR 
PÚBLICO 

GESTION MUNICIPAL 
autónoma eficiente y eficaz. 
POBLACIÓN corresponsable y 
participativa. 
MUNICIPIO generador de valor 
público  
TRANSPARENCIA 
GOBERNABILIDAD local 



PRESENCIA EN TODO EL TERRITORIO CON CALIDAD, 
CALIDEZ Y EFICIENCIA. 
 
ACERCAR SERVICIO A LA POBALCION  
 
EMPODERAMIENTO Y PARTICIPACION EN LAS 
DESCIONES DEL MUNICIPIO 
 
MOTIVAR Y PROMOVER LA PARTICIPACIÓN 
VOLUNTARIA DE SERVIDORES PÚBLICOS 
MUNICIPALES Y CIUDADANÍA EN GENERAL EN 
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA CULTURA 
CIUDADANA. 
 
FORMAR Y PROMOCIONAR HÁBITOS Y 
COSTUMBRES A LA POBLACIÓN CONSOLIDANDO 
ACTITUDES Y COMPROMISOS DE 
CORRESPONSABILIDAD 



 
INCREMENTAR LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
EN LA FORMULACIÓN DE SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN EN POLÍTICAS PÚBLICAS 
MUNICIPALES, PLANES, PROGRAMAS Y 
PROYECTOS MUNICIPALES. 
 
FORTALECER  LA  ADMINISTRACIÓN  
TRIBUTARIA MUNICIPAL  PARA  INCREMENTAR 
LAS RECAUDACIONES. 
 
DOTAR AL MUNICIPIO DE LA PAZ DE UN 
EQUIPAMIENTO ADECUADO PARA LA 
CUSTODIA, RESTAURACIÓN, DIFUSIÓN, 
CAPACITACIÓN Y EXPOSICIÓN DE SU FONDO 
DOCUMENTAL TERRITORIAL. 


