
RECOMENDACIONES PARA EL TRABAJO EN GRUPOS 

BUSQUEDA: Existen aportes importantes. Algunos grupos se han dado el trabajo de hacer una 

búsqueda interesante de imágenes para el trabajo grupal 2. Les recomiendo dar un vistazo al 

documento adjunto de Miriam Vargas  una antropóloga visual, los datos sobre la reacción a 

cartillas caricaturizadas es interesante. Hay que explotar más el análisis gráfico.  El documento 

también estará en nuestra Biblioteca. 

IMPORTANTÍSIMO: Recordarles que todos los aportes se deben hacer en EDITAR. La sección 

COMENTARIOS es para organizarse, para coordinar el trabajo en equipo. Si los aportes se 

ponen en COMENTARIOS cuando vamos a HISTORIA no se ven los aportes.  A tomarlo muy en 

cuenta. En COMENTARIOS puede haber este tipo de intercambios: 

 

 

 

 

 

 

 

 

TABLA DE AVANCE: Preocupa el nivel de desaparición de participantes. Pasamos una tabla 

comparativa de su participación hasta ayer 17 de junio. Les interpelamos a trabajar con mayor 

compromiso con ustedes mismos.   

GRUPO Tarea 1 Tarea 2 Tarea 3 Trabajo 
final 

Comentarios 

Campesino e 
indígena, pequeña 
producción familiar 

Dinamizadores 
Arnold, Rina y 
Eduardo Gallinati 

Dinamizadores 
 
Arnold 

  6 ausencias 
 

Agroindustrial 
 

Dinamizadores 
Columba, Guido, 
Beatriz, Milo 

Dinamizadores 
Guido, Milo, Enrique 
y Beatriz 

  4 ausencias 

Funcionario público 
(identificarán el nivel 
de gobierno) 
 

Dinamizadores 
Anselmo 
Miriam 

¿? 
  8 ausencias 

Miriam se ha 
incorporado 
recién  al grupo 

Personal de apoyo 
técnico, no 
gubernamental 
 

Dinamizadoras 
Ana María 
Matilde 
Maya 
Silvia  Krystal 

Dinamizadoras 
Ana María 
Matilde 
Maya 
Silvia  Krystal 
 

  4 ausencias 

Académico, 
estudiante o profesor 

Dinamizadoras 
Sonia 
Martha, Ivan  y 
Marlene  

¿? 
  5 ausencias  

Consumidor urbano 
 

Zulma , Wilson  Wilson, Alex Silvetty   6 ausencias 
Alex se 
incorporó recién 
al grupo 



DINÁMICA DE TRABAJO EN GRUPO: Es urgente que se organicen roles. Todos deben 

participar. Después, se pueden designar tareas, llamar a los ausentes, otro hace el cuidado de 

edición del trabajo 1, otro edita trabajo 2, otra el trabajo 3, otros cuidan la tapa del 

trabajo….otra persona edita el trabajo final y hay os revisores, vean la forma. Hay que 

demostrar que podemos producir conocimiento de manera colaborativa sin estresarse. Se 

supone que el trabajo en comunidad nos permite tener mayores alcances, ¿verdad? 

Adjunto lista actualizada con teléfonos. Pónganse en contacto. 

PLAZO: Hasta el 18 de junio esperamos sus avances  (tarea 1, 2 y 3). Luego,  recibirán 

reacciones del equipo docente para hacer algunos ajustes y cerrar el trabajo. A no perder el 

ánimo!!!!!!!!!!!!!!! 


